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ประกาศบริษทั บริการเช้ือเพลิงการบินกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ท่ี 4/2566 
เร่ือง นโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของ กลุ่มบริษทั บริการเช้ือเพลิงการบินกรุงเทพ จ ากดั 

(มหาชน) 
 

 
 บริษทั บริการเช้ือเพลิงการบินกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย ซ่ึงต่อไปน้ีจะเรียกว่า 
“กลุ่มบริษทั” ตระหนกัถึงความส าคญัของการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของทั้งพนกังาน บุคคลภายนอกผู ้
มาติดต่อกบักลุ่มบริษทั จึงขอยกเลิกประกาศบริษทัท่ี 7/2565 เร่ืองนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล
ของกลุ่มบริษทั บริการเช้ือเพลิงการบินกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) และก าหนดนโยบายการคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคลของกลุ่มบริษทัฉบบัปรับปรุง เพื่อให้มัน่ใจไดว้่าขอ้มูลส่วนบุคคลจะไดรั้บความคุม้ครองให้มี
ความมัน่คงปลอดภยัตามมาตรฐานท่ีเหมาะสม โดยไดมี้การก าหนดเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช้ และ
เปิดเผย รวมถึงสิทธิต่าง ๆ ของเจา้ของขอ้มูล ตลอดจนแนวปฏิบติัเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลดงัต่อไปน้ี 
 
1. ค ำนิยำม 
     กลุ่มบริษทั     หมายถึง        บริษทั บริการเช้ือเพลิงการบินกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) และ 

บริษทัยอ่ย  
     บริษทั           หมายถึง        บริษทั บริการเช้ือเพลิงการบินกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
 บริษทัยอ่ย      หมายถึง    บริษทั ไทยเช้ือเพลิงการบิน จ ากดั 

      บริษทั ขนส่งน ้ ามนัทางท่อ จ ากดั 
       บริษทั บาฟส์ โปรเฟสชัน่แนล เซอร์วสิเซส จ ากดั 

      บริษทั บาฟส์ อินโนเวชัน่ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั 
      บริษทั บาฟส์ อินเทค จ ากดั 

        บริษทั บาฟส์ คลีน เอนเนอร์ยี ่คอร์เปอเรชัน่ จ ากดั 
       บริษทั โกลเบิลแอโร่แอสโซซิเอทส์ จ ากดั 

 
ขอ้มูลส่วนบุคคล หมายถึง ขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลซ่ึงท าให้สามารถระบุตวับุคคลนั้นได ้ไม่ว่าทางตรง
หรือทางออ้ม เช่น ช่ือ นามสกุล เลขประจ าตวัประชาชน เลขหนงัสือเดินทาง เลขบตัรประกนัสังคม 
เลขใบอนุญาตขบัข่ี เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี เลขบญัชีธนาคาร e-mail address เป็นตน้  แต่ไม่รวมถึง
ขอ้มูลของผูถึ้งแก่กรรมโดยเฉพาะ  

 
ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหว หมายถึง ขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัเช้ือชาติ เผ่าพนัธ์ุ ความคิดเห็นทางการ
เมือง ความเช่ือในลทัธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวติัอาชญากรรม ขอ้มูลสุขภาพ 
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ความพิการ ขอ้มูลสหภาพแรงงาน ขอ้มูลพนัธุกรรม ขอ้มูลชีวภาพ หรือขอ้มูลอ่ืนใดซ่ึงกระทบต่อ
เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 

       บุคคล หมายถึง บุคคลธรรมดา 
 

เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล หมายถึง เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีถูกบริษทัเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย
ขอ้มูลส่วนบุคคล 
 
ผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงมีอ านาจหนา้ท่ีตดัสินใจเก่ียวกบัการเก็บ
รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

 
ผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงด าเนินการเก่ียวกบัการเก็บ รวบรวม 
ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลตามค าสัง่หรือในนามของผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล 

 
เจา้หนา้ท่ีคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หมายถึง ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายหนา้ท่ีในการด าเนินการจดัเก็บและ
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลไม่ให้ร่ัวไหลไปยงับุคคลภายนอก ติดต่อ และประสานงานกนัส านักงาน
คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

 
2. กำรรับข้อมูล 
 กลุ่มบริษทัอาจไดรั้บมาซ่ึงขอ้มูลส่วนบุคคล ไดจ้ากแหล่งท่ีมา ดงัต่อไปน้ี 

2.1 เจา้ของขอ้มูลเป็นผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลดว้ยตนเอง  
2.1.1 กรณีพนกังาน อาจใหข้อ้มูลกบับริษทัโดยกรอกในใบสมคัรงาน สญัญาจา้งแรงงาน 
2.1.2 กรณีบุคคลภายนอก ได้ให้ข้อมูลส่วนบุคคล ในการผ่านเขา้-ออกบริษทั หรือเพื่อ

ด าเนินการติดต่อธุรกิจต่อกนั 
 

2.2 ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีไดรั้บจากบุคคลภายนอก แบ่งออกไดเ้ป็น 
2.2.1 ขอ้มูลของบุคคลผูม้าติดต่อ  
2.2.2 ขอ้มูลของบุคคลอ่ืนท่ีพนกังาน หรือบุคคลผูม้าติดต่อ ลูกคา้ น ามากรอกขอ้มูลหรือให้

บริษทัเก็บรวบรวมไว ้เช่น ช่ือ นามสกุล ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศพัทข์องญาติพี่นอ้งของ
พนักงาน หรือช่ือ นามสกุล ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศพัท์ของบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีอาจมีการ
ประสานงานจากบริษทัของผูม้าติดต่อ ลูกคา้ ทั้งน้ีบริษทัจะท าการเก็บขอ้มูลดงักล่าว
ต่อเม่ือมีหลกัฐานแสดงว่าบุคคลอ่ืนไดใ้ห้ความยินยอมโดยชดัแจง้หรือการให้ขอ้มูล
นั้นมีสิทธิกระท าไดต้ามกฎหมาย 
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2.2.3 ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก็บรวบรวมโดยอตัโนมติั กลุ่มบริษทัอาจเก็บรวบรวมขอ้มูลทาง
เทคนิคบางประการเก่ียวกบัอุปกรณ์ของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล และรูปแบบการ
สืบค้นของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ซ่ึงเป็นข้อมูลส่วนบุคคลท่ีจัดเก็บโดยคุกก้ี 
(Cookies) และเทคโนโลยอ่ืีน ๆ ท่ีคลา้ยกนั   

 
3.   วตัถุประสงค์ 

3.1 ส าหรับขอ้มูลส่วนบุคคลของพนกังาน  
 กลุ่มบริษทัจะเก็บรวมและใชเ้พื่อประโยชน์ในการด าเนินงานและบริหารจดัการภายในกลุ่ม

บริษทั ซ่ึงเป็นไปตามสัญญาจา้ง ขอ้ตกลงเก่ียวกบัสภาพการจา้ง สิทธิประโยชน์และสวสัดิการ 
การจดัท าฐานขอ้มูล การวิเคราะห์ประเมินผลการท างาน การประชุม การฝึกอบรมและพฒันา
บุคลากรในภายหนา้ เพื่อรักษาและตรวจสอบความปลอดภยัดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศของ
พนักงานและกลุ่มบริษทั รวมทั้งเพื่อป้องกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพ
ของพนกังาน 

 
3.2  ส าหรับขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลภายนอก  
 กลุ่มบริษทัจะเกบ็รวมรวมและใชข้อ้มูลของบุคคลภายนอกเพือ่ 

3.2.1  ประโยชน์อนัชอบธรรมตามกฎหมาย 
3.2.2  การปฏิบติัตามกฎระเบียบของกลุ่มบริษทั 
3.2.3 การรักษาความปลอดภยั ป้องกนัอาชญากรรม และบริหารจดัการความปลอดภยัของ

กลุ่มบริษทั เช่น ติดตั้งกลอ้งวงจรปิดภายใน และโดยรอบบริษทั ซ่ึงอาจมีการเก็บ
ภาพ ภาพเคล่ือนไหว และเสียง 

3.2.4  ท าธุรกรรม ท าสญัญา รวมถึงการประเมินความเส่ียงตามกระบวนการ กฎหมาย และ
 กฎเกณฑท่ี์บงัคบัใช ้ 

3.2.5  วตัถุประสงคใ์ดวตัถุประสงคห์น่ึงโดยเฉพาะ ตามความยนิยอมท่ีใหแ้ก่กลุ่มบริษทั  
 

อย่างไรก็ตาม การเก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลทั้งสองกรณีดงักล่าว 
หากด าเนินการเพื่อการอ่ืนนอกจากการด าเนินการดงัท่ีระบุไวข้า้งตน้ กลุ่มบริษทัจะมีหนงัสือ
บอกกล่าวเพื่อทราบเพิ่มเติมโดยจะระบุถึงขอ้มูลและวตัถุประสงค์ท่ีจ าเป็นตอ้งด าเนินการ 
พร้อมทั้งขอ ความร่วมมือในการให้ความยินยอมกรณีท่ีต้องได้รับความยินยอมในการ
ด าเนินการดงักล่าวดว้ย 
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4.  ระยะเวลำในกำรจัดเกบ็ข้อมูล 
        กลุ่มบริษทัจะเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นระยะเวลาเท่าท่ีจ าเป็น เพื่อด าเนินการตามวตัถุประสงค์ท่ี
 ก าหนดไวใ้นนโยบายน้ีและตามกฎหมาย ซ่ึงอาจแตกต่างกนัตามแต่ละวตัถุประสงคใ์นการเก็บ 
    ทั้งน้ี หากขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่านใด ไม่มีความจ าเป็นต่อการเก็บรักษาไม่
   ว่าดว้ยประการใดตามนโยบายฉบบัน้ีและตามกฎหมาย กลุ่มบริษทัจะลบและท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล
   นั้นโดยไม่ตอ้งแจง้ใหท้ราบ 
 
5.  กำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

5.1 กลุ่มบริษทัจะท าการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเฉพาะแต่ท่ีไดรั้บความยินยอมจากเจา้ของขอ้มูล
ส่วนบุคคล และภายใตข้อบวตัถุประสงคข์องนโยบายฉบบัน้ี  

5.2 เพื่อประโยชน์ในการด าเนินงานและประกอบกิจการ กลุ่มบริษทัอาจตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส่วนตวั
ของท่านภายใตว้ตัถุประสงค ์ให้ระหว่างกลุ่มบริษทั หรือ บริษทัอ่ืนใด ท่ีมีความร่วมมือกนัใน
การด าเนินกิจการทั้ งในและต่างประเทศ โดยจะด าเนินการไม่ให้บริษทัท่ีไดรั้บขอ้มูลส่วน
บุคคลดงักล่าวน าไปใชน้อกขอบวตัถุประสงค ์

5.3 กลุ่มบริษทัอาจเปิดเผยข้อมูลต่อองค์กรหรือบุคคลภายนอก ภายใต้หลักเกณฑ์ท่ีกฎหมาย
ก าหนดหรือบุคคลภายนอกมีสิทธิเรียกร้องโดยอาศยัอ านาจตามกฎหมาย 

 
6.  กำรโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไปยงัต่ำงประเทศ 
 กลุ่มบริษทั อาจตอ้งส่ง หรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปยงัต่างประเทศ เพื่อจดัเก็บ และ/หรือ 
 ประมวลผลในการปฏิบติัตามสัญญาท่ีท าข้ึนระหว่างท่านและกลุ่มบริษทั โดยกลุ่มบริษทัจะไม่อนุญาต
 ให้บุคคลท่ีไม่เก่ียวข้องเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว และจะก าหนดให้มีมาตรการรักษาความ
 ปลอดภยัท่ีเหมาะสม 

 
7.  สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล 

 เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 
7.1    สิทธิในการเพกิถอนความยนิยอม 
        ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัขอความยนิยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิ
ในการเพกิถอนความยินยอมในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีไดใ้ห้ความยนิยอมไวไ้ด ้เวน้แต่การ
เพกิถอนความยนิยอมจะมีขอ้จ ากดัโดยกฎหมายหรือสญัญาท่ีใหป้ระโยชน์แก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 
        ทั้งน้ี การเพิกถอนความยินยอมจะไม่ส่งผลกระทบต่อการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีไดใ้ห้
ความยนิยอมไปแลว้โดยชอบดว้ยกฎหมาย  
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7.2   สิทธิในการขอเขา้ถึงและขอรับส านาขอ้มูลส่วนบุคคล หรือขอให้เปิดเผยถึงการไดม้าซ่ึงขอ้มูลส่วน
บุคคล 
       เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอเขา้ถึงและขอรับส าเนาขอ้มูลของตนเอง ซ่ึงอยู่ในความรับผิดชอบ
ของกลุ่มบริษทั รวมถึงขอใหก้ลุ่มบริษทัเปิดเผยการไดม้าซ่ึงขอ้มูลดงักล่าวท่ีท่านไม่ไดใ้หค้วามยนิยอมต่อ
กลุ่มบริษทัได ้
7.3    สิทธิในการขอใหส่้งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคล 
         เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอใหก้ลุ่มบริษทัโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของตนเองท่ีให้ไวก้บักลุ่ม
บริษทัไดต้ามท่ีกฎหมายก าหนด 
7.4    สิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล  
         เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูล ส าหรับกรณีการเก็บรวบรวม 
ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตนไดต้ามท่ีกฎหมายก าหนด   
7.5    สิทธิในการขอลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล หรือท าใหข้อ้มูลไม่สามารถระบุตวัตนได ้
         เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอให้กลุ่มบริษทัลบขอ้มูลส่วนบุคคลของตนเองตามท่ีกฎหมาย
ก าหนด อยา่งไรก็ตาม กลุ่มบริษทัอาจเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลดว้ยระบบอิเลก็ทรอนิกส์ซ่ึงอาจมีบางระบบ
ท่ีไม่สามารถลบขอ้มูลได ้ในกรณีเช่นนั้น กลุ่มบริษทัจะจดัให้มีการท าลายหรือท าให้ขอ้มูลดงักล่าว
กลายเป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถระบุตวัตนได ้ 
7.6    สิทธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล  
         เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิขอให้กลุ่มบริษทัระงบัการใชข้อ้มูลของตนเองไดต้ามท่ีกฎหมาย
ก าหนด 
7.7    สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง  
         กรณีท่ีเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเห็นว่าขอ้มูลท่ีกลุ่มบริษทัมีอยู่นั้นไม่ถูกตอ้ง เจา้ของขอ้มูลส่วน
บุคคลมีสิทธิขอให้กลุ่มบริษทัแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของตนเองเพื่อให้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว
ถูกตอ้ง เป็นปัจจุบนั สมบูรณ์ และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผดิ 
7.8    สิทธิในการร้องเรียน  
         เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการร้องเรียนต่อพนกังานเจา้หนา้ท่ีผูมี้อ  านาจตามระราชบญัญติั
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หากกลุ่มบริษทัฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามพระราชบญัญติัดงักล่าว
ได ้ 
    เจา้ของขอ้มูลสามารถขอใชสิ้ทธิดงักล่าวขา้งตน้ได ้โดยยื่นค าร้องขอใชสิ้ทธิต่อบริษทัแต่ละราย
เป็นลายลกัษณ์อกัษรหรือผ่านทางจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ผ่านช่องทางการติดต่อของแต่ละบริษทั โดย
จะแจง้ผลการพจิารณาตามค าร้องฯ ของเจา้ของขอ้มูล ภายใน 30 วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บค าร้องฯ ดงักล่าว 
ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัอาจปฏิเสธสิทธิของเจา้ของขอ้มูลไดใ้นกรณีท่ีมีกฎหมายก าหนดไว ้  
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8.   ช่องทำงกำรติดต่อ 
8.1 บริษทั บริการเช้ือบริการเช้ือเพลิงการบินกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
    เลขท่ี 171/2 ถนนก าแพงเพชร 6 แขวงดอนเมือง เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 10210 
    เวบ็ไซด ์www.bafsthai.com  
    E-mail: dpo@bafs.co.th 
 
8.2  บริษทั ไทยเช้ือเพลิงการบิน จ ากดั   
    เลขท่ี 99 หมู่ท่ี 10 ต าบลศีรษะจรเขน้อ้ย อ าเภอบางเสาธง จงัหวดัสมุทรปราการ 10570     
     เวบ็ไซต ์www.tarco.co.th 
    E-mail: dpo@bafs.co.th  
 
8.3 บริษทั ขนส่งน ้ ามนัทางท่อ จ ากดั  
 เลขท่ี 424 ถนนก าแพงเพชร 6 แขวงดอนเมือง เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 10210   
 เวบ็ไซต ์www.fpt.co.th  
 E-mail: dpo@bafs.co.th  

 
8.4 บริษทั บาฟส์ โปรเฟสชัน่แนล เซอร์วสิเซส จ ากดั  
   เลขท่ี 171/2 ถนนก าแพงเพชร 6 แขวงดอนเมือง เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 10210    
   เวบ็ไซด ์www.bafsthai.com 

     E-mail: dpo@bafs.co.th   
 
8.5 บริษทั บาฟส์ อินโนเวชัน่ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั  

333 หอ้งท่ี 1/4 ชั้นท่ี 8 ตึก 1 อาคารหลกัส่ีพลาซ่า ถนนก าแพงเพชร 6 แขวงตลาดบางเขน 
เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร 10210  

          เวบ็ไซต ์www.bafsthai.com 
        E-mail: dpo@bafs.co.th  
 

8.6 บริษทั บาฟส์ อินเทค จ ากดั  
   เลขท่ี 777/5-8 หมู่ 9 โครงการทิพย6์ ต าบลบางปลา อ าเภอบางพลี จงัหวดัสมุทรปราการ 10540  
   เวบ็ไซต ์www.bafs-intech.co.th     
   E-mail: dpo@bafs.co.th   
 

http://www.bafsthai.com/
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8.7 บริษทั บาฟส์ คลีน เอนเนอร์ยี ่คอร์เปอเรชัน่ จ ากดั  
    เลขท่ี 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วนั บิสซิเนส คอมเพลก็ซ์ ชั้น 10 ยนิูต 01-03  
   ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร  10900 
   เวบ็ไซต ์www.bafscleanenergy.com  
   E-mail: dpo@bafs.co.th  
 
8.8 บริษทั โกลเบิลแอโร่แอสโซซิเอทส์ จ ากดั 
    เลขท่ี 99 หมู่ท่ี 10 ต าบลศีรษะจรเขน้อ้ย อ าเภอบางเสาธง จงัหวดัสมุทรปราการ 10570     
    E-mail: dpo@bafs.co.th  
 

9.    กำรแก้ไขนโยบำยควำมเป็นส่วนตัว 
  กลุ่มบริษทัอาจท าการแกไ้ขหรือเปล่ียนแปลงนโยบายความเป็นส่วนตวัไดเ้ป็นคร้ังคราว เพือ่ให ้
  สอดคลอ้งกบัขอ้บงัคบัตามกฎหมายการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล และการด าเนินงานของบริษทั โดย 
  จะแจง้นโยบายท่ีเปล่ียนแปลงใหท่้านทราบผา่นช่องทางการติดต่อของแต่ละบริษทั 
 
10.  กำรบังคบัใช้ 
 นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับน้ีมีผลบังคับใช้กับกลุ่มบริษทั ตั้ งแต่วนัท่ี 1 เมษายน 
 2566 เป็นตน้ไป 
 
 
 
 

   ประกาศ ณ วนัท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2566 
   

 
   (ม.ร.ว.ศุภดิศ ดิศกุล) 
   ประธานกรรมการบริหาร 
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